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29. Plattform Jahresworkshop

Fluhrung jetzt und in Zukunft
28. — 30. April 2027
Fulda, Tagungshotel Esperanto

Max. 100 Platze
Beitragseinreichung bis 15.11.2026

Tagungsanmeldung bis 30.03.2027
https://plattform-ev.de/veranstaltungen/
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29. Plattform Jahr
Futhrung jetzt und

Fiihrung befindet sich in einem tiefgreifenden Wandel. Kiinstliche Intelli-
genz, Cyberrisiken, demografische Veranderungen und neue Erwartungen
der Beschéftigten verandern nicht nur Arbeitsprozesse, sondern auch
Rollen, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten von Fiihrungskraften.
Besonders sichtbar wird dies auch in der Stabsarbeit: Unter Zeitdruck
mussen Informationen bewertet und unterschiedliche Perspektiven
zusammengefiihrt werden. Gleichzeitig bleibt Flihrung gerade in kritischen
Situationen eine zutiefst menschliche Aufgabe: Orientierung geben,
Verantwortung libernehmen, Vertrauen schaffen und aus Fehlern lernen.
Wir suchen Antworten u. a. auf folgende Fragen:

* Was zeichnet wirksame Fiihrung heute aus — und welche Kompeten-
zen werden Fuhrungskrafte kiinftig benétigen?

* Wie verdndern kiinstliche Intelligenz, Digitalisierung und Cyberrisi-
ken Fiihrungsrollen, Entscheidungen und Verantwortlichkeiten?

* Wie lassen sich Kl-gestiitzte Systeme mit Human Factors, Just
Culture und menschlicher Entscheidungshoheit sinnvoll verbinden?

* Wie konnen Trainings die Zusammenarbeit in Staben verbessern —

auch bei technologischen Ausfdllen und hoher Dynamik?

Wie gelingt der Wissenstransfer zwischen erfahrenen

Fihrungskraften und der ndchsten Fiihrungsgeneration?

Wie konnen Organisationen eine generationeniibergreifende

Flihrungskultur schaffen, die unterschiedliche Erwartungen,
Erfahrungen und Perspektiven verbindet?
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Wir laden Sie ein, zu diesen Fragen einen Vortrag (30 min) oder eine
alternative Arbeitsform (30 min+) einzureichen. Dies kénnen wissen-
schaftliche Erkenntnisse, theoretische Ansatze, Erfahrungsberichte oder
interaktive Formate sein. Wir freuen uns Uber Beitrage, die unterschiedliche
Generationen und berufliche Perspektiven zusammenbringen, neue techno-
logische Entwicklungen reflektieren oder konkrete Impulse fiir die Flihrungs-
praxis — auch in Staben — vermitteln. Bitte senden Sie ein kurzes (max. eine
Seite) Abstract bis zum 15.11.2026 an jahrestagung@plattform-ev.de

Tagungsbeitrag:

Die Tagungskosten inkl. Verpflegung am Donnerstag und Freitag betragen:
275 € fur Mitglieder der Plattform (Friihbuchertarif)

375 € fir Nicht-Mitglieder (Fruhbuchertarif)

Friihbucher bis 30.12.2026 erhalten einen Nachlass in Hohe von 50 €

Fiir Studierende gibt es einige freie Platze (Tagungskosten frei)!

Stornoregelung: Bei Absage bis zum 28.02.2027 wird der Tagungsbeitrag
abziiglich einer Bearbeitungsgebiihr von 50 € erstattet. Bei spaterer
Absage nur bei Benennung eines Ersatzteilnehmers.

Zimmerbuchung: Kontingente bei Hotels in Fulda unter dem Stichwort
yPlattform 2027 verfiigbar. Buchung eigenverantwortlich und auf eigene
Kosten. Details hierzu unter: Plattform 2027 Hotels
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