20. Plattform Jahresworkshop 2017

Kritische Situationen - Pravention, Bewaltigung und Nachbereitung

Plattform
Menschen

In komplexen Arbeltswelten e.V.

,Kritische Situationen” in der Arbeitswelt und in der Gesellschaft scheinen sich zu hau-
fen, das allgemeine Unsicherheitsgefiihl wachst. Kritische Situationen treten in ver-
schiedensten Formen und Schweregraden auf — von nicht bestimmungsgemafRen Ma-
schinenzustanden oder Prozessfehlern Uber Unfdlle, Bedrohung kritischer Infrastruktu-
ren, Cyberattacken, bis hin zu Terroranschlagen. Daraus resultiert ein erhéhtes Bed(irf-
nis nach MaBnahmen zur Pravention, zur Krisenbewaltigung und zur Nachsorge. MaR-
nahmen missen angepasst sein an die jeweiligen kritischen Situationen und ihre
Merkmale beachten: Vorhersehbarkeit (erwartet, unerwartet), Verursachung (extern,
intern), zeitliche Dynamik (schnelle, langsame Entwicklung), Komplexitat (eine, multip-
le Ursachen) und Steuerbarkeit (intern, extern).

Im Jahresworkshop stehen in Vortragen und Arbeitsgruppen folgende Fragen im Mit-
telpunkt:

e Fihren diese zum Teil neuen Herausforderungen zu neuen Anforderungen an
MaRnahmen oder Vorgehensweisen?

e Unterscheiden sich MaRnahmen zur Pravention, Vorbereitung, Bewaltigung und
Nachbereitung?

e Wie kann man Unternehmen/Organisationen speziell auf die Bewaltigung unge-
planter Situationen vorbereiten?

e  Welche Entscheidungshilfe-/Assistenzsysteme bieten sich an und wie kénnen diese
integriert werden?

Wir laden Sie herzlich ein, lhre Beitrage bis 03.03.2017 einzureichen. Bitte senden Sie
ein kurzes und formloses Abstract an jahrestagung@plattform-ev.de. Das Abstract soll
neben dem Titel Angaben zu den Zielen, der Arbeitsform (Vortrag oder Arbeitsgruppe)
sowie den geplanten Methoden enthalten. Die Abstracts werden bis Mitte Februar
begutachtet, danach werden wir uns bei lhnen melden.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich bei der Geschaftsstelle unter
jahrestagung@plattform-ev.de an, oder online hier.

Plattform Menschen in komplexen Arbeitswelten e. V
Geschéftsstelle

Hohenheimer Str. 104

71686 Remseck

vom 10. — 12. Mai in Ludwigsburg

Veranstalter

Die Plattform ,Menschen in komplexen Arbeitswelten” e. V. ist eine interdisziplindre
Arbeitsgemeinschaft von Praxis und Wissenschaft. Human Factors Initiativen aus Berei-
chen wie Medizin, Luft- und Seefahrt, Risikoorganisationen und -industrien, Polizei und
Krisenmanagement stehen im Erfahrungsaustausch mit Psychologie, Arbeitswissen-
schaft und Organisationstheorie. Die Bedeutung und die Gemeinsamkeiten der , Hu-
man Factors“ in verschiedenen Arbeitswelten sind Mittelpunkt der nach auRen gerich-
teten Aktivitaiten (Workshops, Publikationen) des gemeinnltzigen Vereins.
www.plattform-ev.de

Tagungsort und Hotels

Die Jahrestagung findet in den Raumlichkeiten des Film- und Medienzentrums in Lud-
wigsburg statt. Ludwigsburg ist reich an kulturellen Angeboten und wir werden fiir Sie
ein schones Rahmenprogramm entwickeln. Fiir die Ubernachtungen haben wir in drei
Hotels in der Umgebung Zimmerkontingente reserviert.

Zimmer kdnnen gebucht werden unter dem Stichwort "Plattform" im

Ibis Budget zu 54 €, zzgl. 7,50 € Friihstiick pro Nacht, buchbar bis 12.03.2017
nh-Hotel zu 120 € incl. Frihsttick, buchbar bis 08.03.2017

oder liber ein Hotelportal im Internet z. B. im Best-Western Hotel. Ludwigsburg,

Tagungsbeitrag

Die Tagungskosten inkl. Mahlzeiten am Donnerstag und Freitag betragen:
265 € fur Mitglieder der Plattform

365 € fur Nicht-Mitglieder

Bei Buchung bis zum 31. Januar erhalten Sie einen Friihbucherrabatt von 30 €

www.plattform-ev.de

office@plattform-ev.de

+49 7146 5380173

Biirozeiten Montag und Donnerstag: 10:00 Uhr bis 12:00 Uhr


mailto:jahrestagung@plattform-ev.de
mailto:jahrestagung@plattform-ev.de
http://www.plattform-ev.de/infoanmeldung/anmeldung-jahresworkshop/index.php
http://www.plattform-ev.de/
http://www.fmz.de/
http://www.accorhotels.com/de/hotel-8845-ibis-budget-ludwigsburg/index.shtml
nh%20Hotel2017.pdf

20. Plattform Jahresworkshop 2017
Kritische Situationen - Pravention, Bewaltigung und Nachbereitung

Plattform vom 10. — 12. Mai in Ludwigsburg

M eﬂSCheﬂ Stornoregelung: Bei Absage bis zum 21.04.2016 wird der Tagungsbeitrag
e abziiglich einer Bearbeitungsgebiihr von 50 € erstattet. Bei spaterer Absage nur
bei Benennung ein.es Ersatzteilnehmers.
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