Veranstaltungsort

Der Workshop findet im Hotel CentroVital in Berlin-
Spandau statt. Das Hotel ist in einer renovierten
denkmalgeschitzten Brauerei untergebracht und
liegt direkt am Spandauer See, gegeniiber der
Zitadelle. Es ist gut mit Bahn, Flugzeug und Auto
erreichbar. Das Hotel hat einen groBen Thermen-
und Wellnessbereich — denken Sie an Ihre
Badesachen!

Weitere Informationen zum Hotel und Hinweise zur
Anfahrt finden Sie unter www.centrovital-berlin.de

vital
Neuendorferstr.25 / Brauereihof 6
13585 Berlin-Spandau
030/818 75100

Tagungssonderpreis: EZ/F 90 €
Stichwort: "Plattform e.V."

Bitte melden Sie sich gesondert beim Hotel an
(begrenztes Kontingent)

Programmhinweise

Die Teilnehmerzahl ist auf 50 Personen begrenzt,
bitte melden Sie sich friihzeitig an.

Bitte geben Sie bei der Anmeldung an, ob Sie

- am 23.5. an der Fihrung durch die
Zitadelle teilnehmen. Treffpunkt: 16.20 an
der Pforte der Zitadelle.

- an der Fiihrung im Auswaértigen Amt am
24.5. teilnehmen wollen (Personalausweis
mitbringen! — begrenzte Teilnehmerzahl)

Beide Veranstaltungen sind im Tagungsbeitrag
inbegriffen.

Der Theaterabend am 23.5.07 findet im Hotel
CentroVital statt.

Information & Organisation

Veranstalter des Workshops ist die Plattform
»Menschen in komplexen Arbeitswelten e.V.*

Informationen zur ,Plattform* finden Sie unter
http://www.plattform-ev.de

Weitere Information zur ,Plattform® und zum Programm:

Cornelius Buerschaper
Tel 030/ 4530 6532
e-mail: cornelius.buerschaper@t-online.de

Anmeldung
Bitte melden Sie sich bis zum 30. April 2007 per E-Mail,
Fax, schriftlich oder telefonisch an. Ihre Anmeldung wird mit
Eingang der Zahlung wirksam.
Bitte melden Sie sich an bei:

Dr. Gesine Hofinger
Tel 07146 / 287393
e-mail: gesine.hofinger @plattform-ev.de

Tagungsbeitrag
Die Tagungskosten betragen (inklusive Mahlzeiten)
€ 220,-fur Mitglieder der Plattform und Studierende
€ 330,-fur Nicht-Mitglieder
Stornoregelung: Bei Absage bis zum 30.04.07 wird der

Tagungsbeitrag erstattet; bei spéterer Absage Erstattung nur
bei Benennung eines Ersatzteilnehmers.

Bitte Gberweisen Sie Ihren Beitrag auf das Konto:

G.Hofinger

Konto Nr.: 1000 381 955
Sparkasse Ludwigsburg, BLZ 604 500 50

BIC SOLA DE S1 LBG
IBAN DE24 60450050 1000381955

Stichwort: /hrName, Workshop Plattform 2007

Plattform
Menschen in komplexen
Arbeitswelten e.V.

Sicher im Team

Workshop
23. - 25. Mai 2007

vital
Brauereihof
__..= Berlin-Spandau




Sicher im Team .

Wir laden Sie herzlich nach Berlin-Spandau zum
zehnten Jahresworkshop der ,Plattform Menschen
in komplexen Arbeitswelten® e.V. ein.

Teamarbeit ist heute in moderne Arbeitssysteme
ebenso integriert wie z.B. Automatisierung und IT-
basierte Prozesssteuerung. Der Stellenwert des
Teams als Sicherheitsressource, Flexibilitdtspoten-
zial und Fehlerquelle wird in Wissenschaft und
Praxis diskutiert. Hochleistungsteams sind in der
Lage, kritische und gefahrliche Situationen zu be-
waltigen; sie ,produzieren“ Sicherheit. Welche
Voraussetzungen sind dafiir notwendig? Verandern
komplexe Arbeitswelten die Anforderungen und Ent-
wicklungsaufgaben von Teams? Der 10. Workshop
der Plattform thematisiert Sicherheit und Teamarbeit
im bewahrten Austausch zwischen Praktikerlnnen
und Wissenschaftlerinnen aus verschiedenen
Arbeitsfeldern wie Notfallmedizin, Polizei, Luftfahrt
und Psychologie. Ein Schwerpunkt liegt auf
Methoden des Erwerbs von Teamkompetenzen fir
sicheres Arbeiten in Hochrisikobranchen.

Grundlagen werden im Rahmen von Vortragen
vermittelt. Im Dialog von Wissenschaft und Praxis
werden Konzepte und Methoden in Arbeitsgruppen
diskutiert. Die Abendworkshops ermdglichen den
Teilnehmerlnnen, die Arbeit professioneller Teams
kennen zu lernen. Daneben bietet der Workshop
ausreichend Raum fir den Erfahrungsaustausch.

Die ‘Plattform Menschen in komplexen
Arbeitswelten e.V.” (gegrindet 1998) ist eine
interdisziplindre Arbeitsgemeinschaft von Prakti-
kerlnnen und Wissenschatftlerinnen. Human-Factor-
Initiativen aus Branchen wie Medizin, Luftfahrt,
Chemie-Industrie, Polizei und Krisenmanagement
stehen im Erfahrungsaustausch mit Psychologie,
Arbeitswissenschaft und Organisationstheorie. Die
Bedeutung und die Gemeinsamkeiten der ,Human
Factors” in verschiedenen Arbeitswelten stehen im
Mittelpunkt der nach auBen gerichteten Aktivitaten
(Workshops, Publikationen) und der Netzwerkarbeit.

Programm

Mittwoch, 23. Mai 2007
ab 15 Uhr Anreise

16.30 , Teamarbeit bei der Erstiirmung einer Festung“ -
FUhrung durch die Zitadelle Spandau (Juliusturm,
Kasematten)

19.00 Abendessen

20.00 Improvisierte Teamkunst — ein Abend mit Mitgliedern
des Improvisationstheaters Life Game Company, Berlin
(im Hotel)

Donnerstag, 24. Mai 2007

9.00 BegriBung und Einfiithrung (Dr. Gesine Hofinger,
Dipl.-Psych. Cornelius Buerschaper, Plattform e.V.)

Vortrage

9.20 Erfolgsfaktoren fiir sicheres Teamhandeln
(Prof. Dr. Petra Badke-Schaub, TU Delft)

10.00 One size fits all!? Kennen wir die Zauberformel fiir
gutes Teamwork in Hochrisiko-Industrien?
(Dr. Tanja Manser, ETH Zurich)

10.40 Kaffeepause

11.00 Teams im Spannungsfeld von Politik, Okonomie
und Medizin (Prof. Dr. Wolfgang Friesdorf, TU Berlin)

11.40 Diskussion im Plenum
12.10 Mittagessen

13.45 Arbeitsgruppen |

AG 1: Shared Mental Models im Team
(Dipl.-Psych. Reimer Bierhals, Dipl.-Psych. llona Schuster,
Universitat Bamberg)

AG 2: Ubungen fiir Teamtrainings aus der
Schatzkiste der Flugsicherung

(Dipl.-Pad. Nanda Adam, DFS)

AG 3: Sicherheit auf der Schiffs-Briicke

(Kpt. Gerald Immens, Bundesverb. der See- u. Hafenlotsen,
Kiel; Prof. Dr. Stefan Strohschneider, Univ. Jena)

15.45 Kaffeepause

16.15 Arbeitsgruppen II:
AG 4: ,,Teamtraining am Wasser"
(Anna Jankowfsky, Outdoortrainerin, Regensburg)

AG 5: Situationsbewusstsein im Team
(Dipl.-Psych. Annette Nolze, Lufthansa Flight Training;
Dipl.-Psych. Mike Hansel, TU Dresden)

AG 6: Teams in Kritischen Situationen fiihren
(Dipl.-Psych. Susanne Starke, Dipl.-Psych. llona
Schuster, Universitat Bamberg)

18.15 Abendessen
19.15 Abfahrt zum Auswartigen Amt

20.00 Krisenstab als Teamarbeit — gefihrter Besuch
beim Krisenreaktionszentrum des Auswartigen Amts

Paralleler Workshop: n.N.

Freitag, 25. Mai 2007
8.15 Start in den Morgen mit einem Vital-Frihstiick

9.00 Vortrag Teamtrainings fiir kritische Situationen
in High-Risk-Industrien (Dipl.-Psych. Cornelius
Buerschaper, Organisationsberatung Berlin)

10.00 Kaffeepause
10.30 Arbeitsgruppen lll

AG 7: Teamtraining flir kritische Situationen in
der Luftfahrt (Cpt. Willi André; Dipl.-Psych. Gunnar
Steinhardt; Lufthansa CityLine)

AG 8: IT-Unterstiitzung fiir Teams

(Rudi Heimann, Hessische Polizeischule,

FB Spezialeinheiten)

AG 9: Luftrettung — komplexe Teamarbeit im
Gebirge (Cpt. Maximilian Weiermayer, Dr. Gilbert

Posch, Mag. Bernd Lang; Christophorus Flugrettung,
Wien)

12.30 Mittagessen

13.30 Plenum: Freie Vortrage

14.30 Mitgliederversammlung mit Vorstandswahlen
ca. 15.30 Ende des Workshops



