
 

 

Hofinger Forschung Beratung Training in Kooperation mit Plattform „Menschen in 

komplexen Arbeitswelten“ e. V. 

Human Factors Grundlagenseminar 

Hotel Schloss Romrod, Romrod (bei Alsfeld) 

Aktuelle Termine: 8./9. Oktober 2013 oder  13./ 14. Februar 2014 

 
 

 

 

 
Human Factors -  
Menschen in komplexen Systemen  

Grundlagenseminar 

Die Wichtigkeit der „menschlichen Faktoren“ für 

Sicherheit und Effektivität in komplexen Arbeits-

feldern wird zunehmend erkannt. Besonders in 

sicherheitsrelevanten Berufsfeldern – z. B. in der Luft-

fahrt, Medizin, chemische Industrie und Einsatzorga-

nisationen können Fehlentscheidungen zu gravieren-

den Konsequenzen führen. Deshalb wächst hier der 

Bedarf an Wissen über die „Human-Factors“ Themen, 

wie z. B. menschliches Denken und Handeln in kom-

plexen Situationen, Fehlermanagement, Teamarbeit 

und organisationale Sicherheit.  

Das Grundlagenseminar verdeutlicht verschie-

dene Aspekte der „Human Factors“ nach dem 

aktuellen Forschungsstand auf verständliche 

Weise. Fallstudien aus verschiedenen Branchen 

und Planspiele vertiefen das Verständnis. 

Das Grundlagenseminar richtet sich an Verantwortli-

che aus sicherheitsrelevanten Arbeitsbereichen, die 

sich für „Human Factors“ interessieren und praxisre-

levantes Hintergrundwissen erarbeiten möchten.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Veranstalter 

Das Seminar wird in Kooperation des „Team HF – 

Hofinger Forschung Beratung Training“  und der 

Plattform „Menschen in komplexen Arbeitswel-

ten“ e. V.  veranstaltet.  

Das Team HF bietet Forschung, Beratung und Semi-

nare zu sicherem Handeln aus psychologischer Per-

spektive an. Schwerpunktthemen sind Human 

Factors, Sicherheit und Fehlermanagement, Handeln 

in kritischen Situationen, sichere Kommunikation. 

Das Team besteht aus Psychologen und Kulturwis-

senschaftlern. Weitere Informationen unter: 

www.team-hf.de 

Die Plattform: Der gemeinnützige Verein verbindet 

Human-Factors-Experten aus Branchen wie Medizin, 

Luftfahrt, Industrie und Einsatzorganisationen mit 

Psychologen und Organisationsberatern. Die Platt-

form veranstaltet Workshops und Seminare, gibt 

Publikationen heraus und vernetzt ihre Mitglieder. 

Information: www.plattform-ev.de.  

  

Referenten  

 Dr. Gesine Hofinger, Dipl.-Psych. 

 Laura Künzer, Dipl.-Psych. 

 Mareike Mähler, Dipl.-Psych. 

 Robert Zinke, M.A. 

Die Referenten sind Psychologinnen bzw. Kultur- und 
Kommunikationswissenschaftler mit den Schwerpunk-
ten Sicherheit, Krisenmanagement und Handlungs-
psychologie. 

 

http://www.plattform-ev.de/


 

 

Programm 

Termine:  2013: 08. – 09. Oktober, oder 

2014: 13.  – 14. Februar 

   1. Tag: 09:00 – 18:00 Uhr  

  2. Tag: 09:00 – 16:00 Uhr 

Grundlagen der Human-Factors- Psychologie werden in Theorie-

gesprächen und kurzen Vortragseinheiten behandelt. Fallstudien 

aus der Praxis, Planspiele und Gruppenübungen mit Feedback de-

monstrieren und vertiefen die jeweiligen Themen des Seminars. 

Ein wichtiger Bestandteil des Seminars ist der Erfahrungsaustausch  

der Teilnehmenden. 

 

Veranstaltungsort 

Das Seminar findet im Hotel Schloss Romrod in Nordhessen statt. Schloss Romrod ist ein idyllisches altes Ritterschloss,  

das einen schönen Rahmen für unsere Veranstaltung bietet.  

Anfahrt: Schloss Romrod liegt bei Alsfeld an der A5 zwischen Kassel und Gießen. 

Eine Anfahrtsbeschreibung finden Sie unter: www.schloss-romrod.com  Kontakt  Anfahrt. 

Hotel: Unter dem Stichwort „Human Factors“ können Sie bis zum 15.08.13 bzw. 15.12.13 auf ein Zimmerkontingent 

im Schlosshotel für 89 €/ÜF zugreifen. Bitte reservieren Sie bei Bedarf Ihr Zimmer selber!  

 

Anmeldung und Kosten 
Das Seminar ist begrenzt auf 16 Teilnehmer!  

Anmeldung bis zum 15.09.2013 bzw.  15.01.2014 online, per E-Mail oder schriftlich.  

Teilnehmerbeitrag: 680,- € (zzgl. 19 % MwSt.) 

Frühbucher bis 31.07.13 bzw. 30.11.13: 600,- € (zzgl. 19 % MwSt.) 

Mitglieder des Vereins „Plattform Menschen in komplexen Arbeitswelten“ e. V. 

erhalten eine Ermäßigung. 

 

Team HF  - Hofinger Forschung Beratung Training  

Hohenheimer Str. 104, 71686 Remseck 

Tel. +49 (0) 7146 28 73 93 

seminare@team-hf.de   

Weitere Info unter: www.team-hf.de 

Konto: 1000 381 955 (Inhaber: G. Hofinger) 

Kreissparkasse Ludwigsburg, BLZ 604 500 50 

BIC: SOLA DE S1 LBG IBAN: DE24 60450050 1000381955 

Verwendung:  Ihr Name, HF-Seminar Romrod  Monat Jahr 

Grundlagenthemen 

 Komplexe Systeme: Eigenschaften und  Anforderungen an Denken und Handeln 

 Grundlagen der Handlungspsychologie (Absichten, Motivation, Emotion, Handeln) 

 Sicherheit, Unfälle und Zwischenfälle 

 Handlungsfehler: Fehlertheorie und Fehlermanagement 

 Informationsverarbeitung, Entscheiden und Handeln in kritischen Situationen 

 Aufmerksamkeit, Stress und Müdigkeit 

 Psychologie der Gruppe: Teamarbeit, Führung, Kommunikation 

 Organisation und Sicherheit  

Stornoregelung: Bei Absage bis zum 15.09.2013, bzw. 15.01.2014 wird die Teilnahmegebühr 

abzüglich einer Bearbeitungsgebühr von € 50,- erstattet.  Bei Absage nach diesem Termin 

erfolgt die Erstattung nur bei Benennung eines Ersatzteilnehmers 

 

Hotel Schloss Romrod,  

D-36329 Romrod 

Tel.: + 49 (0) 6636 9181-700,  

Fax: + 49 (0) 6636 9181-499 

www.schloss-romrod.com,  

info@schloss-romrod.com   
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